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 EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA ACORDO DE COOPERAÇÃO/CONVENIO COM INSTITUIÇÕES EDUCACIONAIS nº 001/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS DE MINAS, por meio da DIRETORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS, visando implementar políticas públicas amplas que alcance na integralidade o servidor público, TORNA PÚBLICA a realização de chamamento público de credenciamento de instituições educacionais de Patos de Minas para celebração de Acordo de Cooperação/Convênios, de acordo com decreto municipal nº 4.280 de 29 de março de 2017, tendo por objeto a concessão de descontos sobre as mensalidades de cursos por elas ministrados aos servidores da Prefeitura Municipal de Patos de Minas, obedecendo aos princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência e normas da legislação de regência. 

1. DO OBJETO 

 Constitui objeto do presente chamamento o credenciamento para a formalização de Acordo de Cooperação/ Convênio com instituições educacionais de Patos de Minas interessadas em oferecer aos servidores ativos e inativos da Prefeitura Municipal de Patos de Minas, em horários compatíveis com a jornada de trabalho, benefícios na forma de descontos de 0% a 50% na matrícula e nas mensalidades dos seus cursos ou programas referentes à: 

-  Cursos Superiores de Tecnologia presenciais e na modalidade a distância; 

-  Cursos Superiores de Graduação presenciais e na modalidade a distância;
-  Cursos de Pós Graduação, lato sensu presenciais e na modalidade a distância;

-  Cursos de Pós Graduação, scricto sensu presenciais e na modalidade a distância
2. CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO 

2.1. Poderão participar deste certame todas as instituições educacionais de Patos de Minas credenciadas que ofereçam cursos autorizados e reconhecidos na forma da lei vigente no país.

2.2. A apresentação de proposta pelas interessadas implicam na aceitação de todas as condições estabelecidas neste edital.

2.3. Será exigida comprovação de experiência de, no mínimo, 3 (três) anos na área de atuação. 

3. ENTREGA DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAÇÃO (PRAZOS) 

3.1. A proposta de desconto e a documentação pertinente deverão ser enviadas ao e-mail: centralconvenios@patosdeminas.mg.gov.br ou serem entregues na Diretoria de Relações Institucionais no endereço  Rua Doutor José Olympio Mello 151 – Bairro Eldorado – Patos de Minas – MG.
3.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo poderão ser realizados por forma eletrônica, pelo e-mail centralconvenios@patosdeminas.mg.gov.br e pelo telefone (34) 3822-9645, ou diretamente no endereço Rua Doutor José Olympio Mello 151 – Bairro Eldorado – Patos de Minas – MG

      3.3. O presente chamamento terá vigência de até 31/12/2017, tendo início a partir       da publicação deste edital, podendo, a critério da Administração Municipal e observada a conveniência e oportunidade, ser prorrogado por períodos sucessivos, limitado a 60 (Sessenta) meses, na forma do inciso II, art. 57, da Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.

4. FORMA DE APRESENTAÇÃO DAS PROPOSTAS 

4.1. Na proposta deve constar apresentação da Instituição incluindo: tempo de existência, estrutura, campus, certificações e conceito dos cursos no MEC, quando for o caso. 

4.2. As interessadas deverão apresentar propostas claras e objetivas especificando os incentivos financeiros, temporal e curricular aos servidores da Prefeitura Municipal de Patos de Minas, especificando os cursos ou programas que serão oferecidos, bem como os campus participantes, quando for o caso. 

4.3. As propostas deverão conter o percentual de desconto na matrícula e nas          mensalidades dos cursos ou programas oferecidos e outros benefícios que eventualmente possam ser concedidos como forma de estímulo aos servidores da Prefeitura Municipal de Patos de Minas, para aprimoramento técnico e profissional.

5. DA DOCUMENTAÇÃO 

5.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, bem como ata de eleição da diretoria em exercício, se for o caso. 

5.2. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (C.N.P.J.). 

5.3. Certidão de regularidade fiscal perante a Fazenda do Estado de Minas Gerais. 

5.4. Certidão negativa de débitos relativos às contribuições previdenciárias e às de terceiros, expedida pela secretaria da Receita Federal. 

5.5. Certidão de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço – FGTS. 

5.6.  Certidão negativa. de débitos trabalhistas – CNDT, emitida pelo TST. 

5.7.  Certidão negativa municipal da sede da instituição.
5.8.  Cópia de RG e CPF dos representantes legais das instituições de ensino.

       5.9  Documentação comprobatória de que o curso ou programa objeto da proposta é reconhecido ou autorizado pelos órgãos competentes, conforme itens 2.1 e 2.2. 

6. DAS ATRIBUIÇÕES E RESPONSABILIDADES DO MUNICÍPIO

6.1. O Município deverá: 

6.1.1 Divulgar por seus meios de comunicação internos que disponha as parcerias/convênios firmadas para conhecimento dos servidores;
             6.1.2 Expedir documentos que comprove o vínculo do servidor ativo e inativo do município interessados em utilizar do benefício.
7. DAS ATRIBUIÇÕES E RESPONSABILIDADES DAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO

             7.1. Disponibilizar os cursos que serão oferecidos com o benefício do convênio;
             7.2. Manter relacionamento com o Município de forma a viabilizar satisfatoriamente a execução da parceria/convênio e benefício dos usuários;
             7.3. Informar semestralmente, nos meses de fevereiro e agosto, a relação de servidores matriculados, de acordo com orientações da Diretoria de Recursos Humanos.

8.  DA FORMALIZAÇÃO DO ACORDO 

              8.1. Serão formalizados Acordos de Cooperação/Convênio com as instituições cujas propostas forem aceitas e que tenham comprovado, pela documentação apresentada, habilitação jurídica e regularidade fiscal. 

              8.2. O despacho autorizatório relativo à celebração do Acordo de Cooperação/ Convênio será realizado pela Diretoria de Relações Institucionais e devidamente publicado no Diário Oficial da Estado de Minas Gerais. 

              8.3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS DE MINAS, por meio da Diretoria de Relações Institucionais, convocará a instituição para assinar o Acordo de Cooperação/Convênio, conforme minuta constante do Anexo Único do presente. 

              8.4 Após assinatura das partes, a área competente publicará o extrato da celebração do Acordo. 

9. DA VIGÊNCIA DO ACORDO DE COOPERAÇÃO
              9.1. O Acordo de Cooperação/Convênio terá vigência de 05 anos, a partir da data da publicação do extrato no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais.

              9.2. O cumprimento das disposições contidas no Acordo de Cooperação/Convênio será submetido à avaliação anual. 

              9.3  O Acordo de Cooperação/Convênio poderá ser extinto, a qualquer tempo, mediante denúncia de um dos partícipes, apresentada por escrito, até 30 (trinta) dias antes de sua extinção, garantindo aos servidores e seus dependentes regularmente matriculados nos cursos, os benefícios decorrentes deste Acordo, até a conclusão respectiva

                             Patos de Minas, 10 de abril de 2017. 

          DIRETORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS
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