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1 - INTRODUCAO

O Diario é um documento oficial para registro da vida escolar do aluno e do trabalho
desenvolvido pelo educador infantil e, como tal, deve permanecer no Centro de Educacgéao Infantil
quando nao estiver sendo usado pelo educador em sala de aula.

O seu preenchimento exige letra legivel, auséncia de rasuras, retificacdes com justificativa e
assinatura, inutilizagcdo dos espacos em branco e rubrica com data, em cada folha de registro.
Compete ao:

.EDUCADOR INFANTIL - responsabilizar-se pela fidedignidade dos dados registrados.
.DIRETOR - verificar o registro e a apuracédo da freqiéncia do aluno e responsabilizar-se pela
transcricao literal dos dados registrados no diario.

.DIRETOR - orientar o preenchimento do diario quanto ao registro das questées pedagodgicas.
.COMUNIDADE ESCOLAR - zelar pela guarda do diario.

O diario destina-se a computar a freqiiéncia e a documentar informagdes do aproveitamento
qualitativo e quantitativo do aluno e da turma.

O regqistro do processo de desenvolvimento do aluno deverd ser realizado de acordo com os
periodos estabelecidos no calendério escolar, em consonancia com o Projeto Politico
Pedagdgico da Escola.

INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA O PREENCHIMENTO

COMPETE AOQ(A) DIRETOR (A) DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL:

* Registrar por extenso os dados solicitados na capa.
* Anexar o Calendério Escolar
. ldentificar todos os alunos da turma:

. home . home dos pais
. Sexo . endereco

. data do nascimento . telefone

. Registrar:

. A movimentag&o escolar (admitir ou eliminar alunos no decorrer do ano).
. Os dados do diario na FICHA INDIVIDUAL DO ALUNO/TRANSFERENCIA.

COMPETE AO(A) EDUCADOR(A) INFANTIL:

. Registrar as competéncias/habilidades trabalhadas.

. Apurar a frequéncia diariamente e computé-la mensalmente.

. Avaliar o desenvolvimento do aluno de acordo com os critérios estabelecidos, considerando:
. relacionamento humano e desenvolvimento das atividades pedagdgicas.
. hivel de desenvolvimento dos alunos.

. Registrar nas folhas de observacgoes:

. caracteristicas sécio-culturais da turma;

. instrumentos de avaliacao utilizados na etapa;

. alunos que necessitam de:

- diagnose, acompanhamento especializado e atendimento individualizado (aluno -

desafio) e/ou adverténcia quanto a frequéncia, ao relacionamento humano e a saude;

. data da realizacdo das reunides de pais, incluir a pauta e atendimentos individuais ocorridos
na etapa;

. outras, que julgar pertinentes.




2 - IDENTIFICACAO DO ALUNO
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Nome do Aluno

Data de
nascimento

Sexo

Nome dos Pais

Telefone
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Movimentagéao / Data
N2 ENDEREGO NS Admissao Saida
DATA R T

1. 1.
2. 2.
3. 3.
4. 4.
5. 5.
6. 6.
7. 7.
8. 8.
9. 9.
10. 10.
11. 11.
12. 12.
13. 13.
14. 14.
15. 15.
16. 16.
17. 17.
18. 18.
19. 19.
20. 20.
21. 21.
22, 22,
23. 23.
24, 24.
25, 25,
26. 26.
27. 27.
28. 28.
29. 29.
30. 30.
31. 31.
32, 32,
33. 33.
34, 34.
35, 35.
36. 36.
37. 37.
38. 38.
39. 39.
40. 40.
M. M.
42 42.
43. 43.
44, 44.
45, 45.

Admissao (R- Remanejado / T- Transferido)

Saida (R- Remanejado / T- Transferido / D- Desistente)




3 - CALENDARIO ESCOLAR




OBSERVACOES:




| 4- APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: FEVEREIRO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4 - APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: MARCO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4- APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: ABRIL

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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|4 - APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: MAIO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4 - APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: JUNHO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4 - APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: JULHO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4 - APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: AGOSTO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4 - APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: SETEMBRO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4- APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: OUTUBRO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4 - APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: NOVEMBRO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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| 4 - APURACAO DE FREQUENCIA |

MES: DEZEMBRO

| TOTAL / DIAS LETIVOS

DIAS LETIVOS

NQ
ALUNO

OBSERVACAO

TOTAL
FALTAS
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Nivel Ensino:  Educagdo Infantil — Bercdrio e Maternal I

Disciplina: Educacio em Valores Humanos
Assinale as habilidades trabalhadas.

Competéncia: 1 Compreende a verdade diferenciando o que é imutavel do que é transitério.

Reconhece seus dons e talentos e os do préximo.

Faz opgdes e escolhas adequadas considerando o bem e o mal.

Busca solucdes para seus conflitos.

Convive sem preconceito respeitando fatos e ou situagdes.

Busca por meio de experiéncias, a aprimoracio de atitudes e valores.

OOOOOOO

Demonstra harmonia entre pensamento, palavra e ac¢do.

Competéncia: 2 Reconhece a importancia de agir corretamente demonstrando espirito de iniciativa, traquejo social e praticas éticas.

Cuida da sua higiene.

Cuida do seu material com zelo.

Cuida do material da escola.

Demonstra respeito por si mesmo, pelo outro e pela natureza.

Trata o outro com bondade e amabilidade

I

Q

ompeténcia: 3 Possui controle emocional e harmoniza suas energias buscando a paz em seu interior.

Demonstrando capacidade de esperar com tranqiiilidade.

Concentra nas atividades que estd realizando.

Demonstra desprendimento e desapego vivendo em harmonia com os aspectos materiais e espirituais.

OOOO00

Q

ompeténcia: 4Compreende 0 amor como uma energia que cria, rege e sustenta o universo.

Valoriza a amizade e relaciona-se bem com os outros.

Demonstra gratiddo em diferentes situagdes.

Desculpa o préximo.

OOOO0

D Demonstra alegria.

Competéncia: 5 Expressa a consciéncia da ndolvioléncia através de um relacionamento compreensivo e harmonioso com tudo e com
todos.

Participa de trabalhos em equipe

Aproveita o tempo na execucdo das atividades propostas.

|Disciplina: Arte
ssiale as nabinidades trapalhadas.

Competéncia: 1 Reconhece as artes visuais como um meio de comunicacio, expressio e construcio do conhecimento.

Manipula e explora objetos e materiais diversos.

Observa e 1dentifica imagens relacionadas as suas vivéncias.

Explora as cores em objetos do seu cotidiano.

Explora propriedades caracteristicas de diferentes materiais.

OOOOO0
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Competéncia: 2 Utiliza a dangca como uma linguagem que possibilita consciéncia corporal, interacio, expressio e ritmo.

Acompanha ritmos musicais.

Explora as possibilidades de gestos, posturas e ritmos corporais.

OO0

Expressa-se livremente por meio da danca.

Competéncia: 3 Interage com a miisica, percebendola como uma forma de expressio individual e coletiva que favorece a
socializacio, o desenvolvimento da afetividade, da criatividade e do senso ritmico.

Percebe e imita sons.

Produz sons por meio da manipulac@o de objetos.

Acompanha ritmos musicais.

0000

Interpreta, por meio da voz, repertérios musicais.

Explora instrumentos musicais

Competéncia: 4 Utiliza a linguagem teatral para interagir com o outro e com o meio, expressando emogdes, ideias e ampliando
conhecimentos.

D Imita gestos e expressdes fisiondmicas.

L.

Disciplina: Educacio Fisica / Movimento

Assinale as habilidades trabalhadas.

Competéncia: 1 Demonstra controle sobre o préprio corpo utilizandolo intencionalmente como instrumento de intera¢io com o
outro e com o meio através do movimento.

I:I Apresenta confiancga progressiva em suas capacidades motoras.

H Desloca-se no espago com destreza progressiva.

Utiliza as possibilidades de movimento do préprio corpo em jogos e brincadeiras.

D Controla gradualmente o préprio movimento.

|

Disciplina: Linguagem Oral e Escrita

Assinale as habilidades trabalhadas.

Competéncia: 1 Participa de situagoes de interlocucio, demonstrando habilidades de ouvir, compreender e produzir textos orais.

Compreende o sentido das mensagens que ouve.

Expressa desejos, necessidades e sentimentos.

Demonstra interesse por histdrias, brincadeiras e jogos verbais.

Segue instrugdes.

OO0

Competéncia: 2 Vivencia praticas de leitura, ampliando suas possibilidades de interpretacio, compreensio e acesso a0 mundo
letrado.

Lé imagens em contextos diversos.

Manuseia diferentes suportes textuais.

OOOO00O0C0O0

Competéncia: 3 Vivencia priticas de escrita, ampliando suas possibilidades de comunicacio e expressao.

D Manuseia diferentes ferramentas e suportes de escrita produzindo rabiscos e garatujas.



Disciplina: Matematica

Assinale as habilidades trabalhadas.

Competéncia: 1 Percebe o espaco ocupado pelo préprio corpo e por diferentes objetos, demonstrando nogdes de orientacio espacial.

D Explora limites e relagdes espaciais entre objetos.

D Organiza objetos no espago conforme suas caracteristicas.

Observa, manipula e identifica caracteristicas de objetos variados.

OOc]

Competéncia: 2 Estabelece relacoes de ordem e inclusio hierarquica, quantificando grupos de objetos e utilizando diferentes
estratégias para solucionar problemas cotidianos.

Realiza contagem oral em contextos diversos.

D Manipula,explora e observa quantidades.
Ll
|

Competéncia: 3 Utiliza instrumentos de medida empregando nog¢des de tempo, temperatura, comprimento, massa, capacidade.

Percebe a sequéncia temporal.

OO0

Utiliza conceitos basicos de dimensao.

D Utiliza conceitos basicos de massa.

D Utiliza conceitos bdsicos de capacidade.

D Utiliza conceitos basicos de temperatura.

Disciplina: Natureza e Sociedade

Assinale as habilidades trabalhadas.

Competéncia: 1 Interage com o meio ambiente demonstrando atitudes de investiga¢io, respeito e preservacio.

D Explora o meio ambiente através da a¢do e observacdo.

D Desenvolve progressivamente habitos de organizag@o contribuindo para a preservagdo do meio ambiente.

Explora e identifica objetos da sua vivéncia observando suas caracteristicas.

Demonstra interesse por plantas e animais.

Conhece alguns animais e suas caracteristicas.

Observa e descreve animais e plantas que fazem parte da sua vivéncia.

Competéncia: 2 Conhece o corpo humano, suas potencialidades e limites, valorizando habitos de cuidados com a satide e bem1estar
individuais e coletivos.

Percebe o préprio corpo por meio da exploragdo de suas habilidades fisicas, motoras e perceptivas.
Relaciona partes do corpo com pegas do vestudrio e objetos pessoais.

D Participa de atividades envolvendo cuidados bésicos de higiene pessoal.

Identifica e localiza algumas partes do corpo.
Identifica objetos usados na higiene pessoal.

Competéncia: 3 Identifica a organizacio, os modos de ser, viver e trabalhar do grupo familiar e de outros grupos sociais com os
quais convive.

Interage com as pessoas com as quais convive estabelecendo vinculos afetivos.

Controla progressivamente suas necessidades e suas reagdes relacionadas a desejos e sentimentos, em situa¢des cotidianas.

Identifica os membros da familia e outras pessoas com as quais convive.

Identifica relacdes de parentesco.

000000



6- REGISTRO DO NiVEL DE DESEMPENHO DO ALUNO

6.1- AVALIACAO QUALITATIVA

FORMACAO PESSOAL E SOCIAL

Comportamento

ALUNO

Demonstra
autonomia
em suas
acoes

E pontual

E assiduo

Organiza seu
material
escolar

Cuida do
ambiente

Acata e
cumpre
normas

Demonstra
atitudes
solidarias

1@ 20 39

1@

20

39

1@ 20 39

1@ 20 39

19 20 39

1@ 20 39

1@ 20 39
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6- REGISTRO DO NIiVEL DE DESEMPENHO DO ALUNO
6.1- AVALIACAO QUALITATIVA

FORMACAO PESSOAL E SOCIAL

Relacionamento

Interpessoal Satisfatério Participagao em Sala de Aula

ALUNO

Com as Com os Compreende Participa das Realiza as
educadoras e coleqas as orientacées atividades atividades
funcionarios 9 da educadora coletivas individuais.

19 20 3¢ 12 29 3¢ 12 29 3¢ 12 29 3¢ 12 29 3¢ 12 29 3¢ 12 29
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6.2- AVALIACAO QUANTITATIVA

ARTE

EDUCACAO

FiSICA

LINGUAGEM

ORAL

LINGUAGEM
ESCRITA

MATEMATICA

NATUREZA E
SOCIEDADE

ALUNO

10

290

32

12

2¢

32

12

2¢

30

1¢ 20 30

12

2@

30

10 20 30
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Legenda:

A - Desenvolveu satisfatoriamente as habilidades trabalhadas.

B - Desenvolveu parcialmente as habilidades trabalhadas.

C - Nao desenvolveu a maioria das habilidades trabalhadas.




6.2- AVALIACAO QUANTITATIVA

ALUNO

OUTROS COMPONENTES
CURRICULARES

PROJETOS DESENVOLVIDOS

12 PERIODO

22 PERIODO

32 PERIODO
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7- APURAGCAO DE FREQUENCIA ANUAL

ALUNOS

CONSOLIDAGCAO DA FREQUENCIA

FEV

MAR

ABR

MAI

Faltas
Parciais
JUN
JUL
AGO
Faltas
Parciais
SET
ouT
NOV

DEZ

Faltas

Parciais

Total

Faltas
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OBSERVACOES

2 - IDENTIFICACAO DO ALUNO

=
3

NOME DO ALUNO
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